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AIIA – Abordagem Integrada para a Inclusão Ativa

STEP 1
• CALL ÀS ORGANIZAÇÕES SOCIAIS DO MUNICÍPIO
• ORGANIZAÇÕES FORMULAM E APRESENTAM DESAFIOS DE 

INTERVENÇÃO ABERTOS A SOLUÇÕES INOVADORAS

4 A 13 
NOVEMBRO

2019

6 A 10 
JANEIRO

2020

27 
FEVEREIRO

2020

STEP 2
• CALL A CIDADÃOS/ÃS EMPREENDEDORES/AS
• CIDADÃOS/ÃS ANALISAM DESAFIOS E APRESENTAM IDEIAS 

DE SOLUÇÕES INOVADORAS 

STEP 3
• MATCHING ENTRE IDEIAS E DESAFIOS (ORGANIZAÇÕES)
• CAPACITAÇÃO DAS EQUIPAS NA DEFINIÇÃO DAS SOLUÇÕES
• PITCH FINAL PERANTE JÚRI & PRÉMIO À EQUIPA VENCEDORA  

PERÍODO 
CANDIDATURAS

PERÍODO 
CANDIDATURAS

EVENTO FINAL
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PONTES 
PARA O 
FUTURO

APRESENTAÇÃO DOS DESAFIOS

6 DESAFIOS SELECIONADOS 



AIIA – Abordagem Integrada para a Inclusão Ativa

DESAFIO 1

Como reforçar as redes de apoio das 
pessoas portadoras de doenças

neuromusculares

ENTIDADE:
APN 

Associação Portuguesa de Doentes
Neuromusculares

PONTES 
PARA O 
FUTURO



AIIA – Abordagem Integrada para a Inclusão Ativa

DESAFIO 2

Como potenciar os recursos
existentes na Comunidade de forma 
a melhorar a qualidade de vida da 

população idosa

ENTIDADE:
Fundação Portuguesa  

“A Comunidade Contra a SIDA”

PONTES 
PARA O 
FUTURO



AIIA – Abordagem Integrada para a Inclusão Ativa

DESAFIO 3

Como inserir profissionalmente
pessoas em situação de dependência

económica do Estado

ENTIDADE:
QPI 

Qualificar para Incluir

PONTES 
PARA O 
FUTURO



AIIA – Abordagem Integrada para a Inclusão Ativa

DESAFIO 4

Como melhorar o acesso à educação para a 
saúde de trabalhadores/as do sexo em

contexto indoor 

ENTIDADE:
SAOM 

Serviços de Assistência
Organizações de Maria

PONTES 
PARA O 
FUTURO
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DESAFIO 5

Como combater o isolamento social da 
população idosa

ENTIDADE:
Senhor do Bonfim

PONTES 
PARA O 
FUTURO



AIIA – Abordagem Integrada para a Inclusão Ativa

DESAFIO 6

Como aumentar a participação de 
pessoas com deficiência em atividades

de lazer e bem-estar

ENTIDADE:
SURFaddict

Associação Portuguesa de 
Surf Adaptado

PONTES 
PARA O 
FUTURO
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PONTES 
PARA O 
FUTURO

STEP 2:  EM BUSCA DE IDEIAS/SOLUÇÕES INOVADORAS



AIIA – Abordagem Integrada para a Inclusão Ativa

MOMENTO INSPIRADOR

ANA MOUTINHO 

 PARTICIPANTE NA 2ª EDIÇÃO DO PONTES PARA O FUTURO
 TÉCNICA DE SERVIÇO SOCIAL
 COORDENADORA DAS DUAS CASAS DA ASSOCIAÇÃO CRESCER SER
 DIRETORA TÉCNICA DA CASA DO VALE
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PONTES 
PARA O 
FUTURO

CANDIDATURA | IDEIAS INOVADORAS 

PARA QUEM?
CIDADÃS/OS INDIVIDUAIS OU COLECTIVOS DE CIDADÃS/OS
(ATENÇÃO: NÃO PODE TER VÍNCULO PROFISSIONAL COM A ORGANIZAÇÃO)

COM QUANTAS IDEIAS PODEM CONCORRER?
CADA CANDIDATO/A PODE APRESENTAR: 
(1 IDEIA = 1 DESAFIO) X 6 DESAFIOS

PARA ONDE ENVIAR O FORMULÁRIO DE CANDIDATURA?
FORMATO DIGITAL PARA O E-MAIL: cisporto@cm-porto.pt

mailto:cisporto@cm-porto.pt
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PONTES 
PARA O 
FUTURO

CANDIDATURA | IDEIAS INOVADORAS 

 IDEIAS/SOLUÇÕES ORIGINAIS & INOVADORAS
(ACRESCENTAM VALOR ÀS RESPOSTAS TRADICIONAIS)

 ADEQUADAS AO DESAFIO
 GERAM EFEITOS DIRETOS & PERCEPTÍVEIS NA 

POPULAÇÃO-ALVO 
 CARACTERIZADAS DE FORMA CLARA E OBJETIVA
 COERENTES COM A MISSÃO DA ORGANIZAÇÃO QUE 

PROPÔS O DESAFIO
 BEM ESTRUTURADAS
 ORIENTADAS PARA RESULTADOS 
 EFICIENTES
 COM POTENCIAL DE SUSTENTABILIDADE



6 – 10 JANEIRO 2020
CIDADÃOS/ÃS CANDIDATAM AS SUAS IDEIAS INOVADORAS

13 – 17 JANEIRO 2020
AVALIAÇÃO E PRÉ-SELEÇÃO DAS MELHORES IDEIAS

17 – JANEIRO
DIVULGAÇÃO DAS IDEIAS PRÉ-SELECIONADAS

20 – 31 JANEIRO 2020
AUDIÊNCIA DOS INTERESSADOS NO ÂMBITO DA APRECIAÇÃO DAS CANDIDATURAS 

3 FEVEREIRO 2020
DIVULGAÇÃO DAS IDEIAS INOVADORAS SELECIONADAS

AIIA – Abordagem Integrada para a Inclusão Ativa

PONTES 
PARA O 
FUTURO

STEP 2: PRÓXIMOS PASSOS
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CANDIDATURA | IDEIAS INOVADORAS PONTES 
PARA O 
FUTURO

Q&A
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CONTACTOS 

E-mail:
cisporto@cm-porto.pt

Telefone:
22 589 92 60 
(Departamento Municipal de Coesão Social)

PONTES 
PARA O 
FUTURO



www.porto.pt


