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REGULAMENTO DA INICIATIVA PONTES PARA O FUTURO 2015
PREAMBULO

No ambito da sua atividade de promog¢do do empreendedorismo e da inovagdo social, e na sequéncia da
Iniciativa Pontes Para o Futuro realizada em 2014, a Fundagdo Porto Social em parceria com a ESLIDER
promove uma nova edi¢ao da iniciativa com o objetivo geral de promover a criagdo de valor partilhado entre
diferentes atores da cidade do Porto: organiza¢des do 32 setor, cidaddos empreendedores, entidades publicas
e privadas.
Partindo de problemas identificados pelas organizagGes, pretende-se encontrar solugdes inovadoras propostas
por cidaddaos empreendedores.
Sdo objetivos especificos da Iniciativa Pontes para o Futuro 2015:
e Promover a criagdo conjunta de solugGes inovadoras para problemas sociais da cidade, através da
articulagdo entre organizagGes do 32 setor, individuos, entidades publicas e privadas;
e Capacitar e sensibilizar as organizagdes do 32 setor, individuos, entidades publicas e privadas para o
empreendedorismo e inovagado social;
e Fomentar a implementagao de projetos inovadores junto das organizagdes do 32 setor;
e  Estimular a criatividade e o empreendedorismo dos cidaddos do Porto;

e  Estimular a participagdo do setor privado num novo modelo de investimento social.
CAPITULO | - ENQUADRAMENTO

Artigo 12
Objeto

O presente regulamento define as regras do Concurso Pontes para o Futuro 2015.

Artigo 22
Etapas da Iniciativa
O concurso Pontes Para o Futuro 2015 engloba quatro etapas:
1 — Candidatura e selegdo das organizagGes;
2 — Candidatura e pré-selecdo de ideias inovadoras;
3 — Escolha de uma solugao Inovadora por cada organizagao;

4 — Escolha final do projeto vencedor.
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CAPITULO Il - CANDIDATURA E SELECAO DAS ORGANIZACOES

Artigo 32
Destinatarios
1. Podem candidatar-se quaisquer organizagdes do 32 setor que cumulativamente:
a) Se encontrem legalmente constituidas;
b) Identifiquem um problema concreto no ambito da sua intervenc¢do, no Concelho do Porto, apto a ser

resolvido através de uma iniciativa empreendedora.

Artigo 42
Formalizagdo
1. As candidaturas deverdo ser apresentadas em formuldario préprio, disponivel no sitio de internet
www.cisporto.pt.;
2. Devera ser obrigatoriamente entregue com o formuldrio de candidatura a cdpia dos estatutos da
organizagao;

3. A formalizagdo da candidatura implica a aceitagdo do presente regulamento.

Artigo 52
Prazos
1. O periodo de candidaturas das organiza¢des decorre de 10 a 31 de margo de 2015.
2. A avaliacdo das candidaturas e sele¢do das organizacGes que passardo a fase seguinte decorrera entre 1 e 10

de abril de 2015.

Artigo 62
Critérios de Avaliagao e Processo de Sele¢ao
1. As candidaturas apresentadas serdao alvo de uma analise para verificagdo das condi¢Ges de elegibilidade
do problema e por uma comissdo técnica a constituir pela Fundagdo Porto Social.
2. A selecdo das organizacGes é realizada mediante avaliagdo do formulario de candidatura submetido a
concurso, por um juri de peritos indicado pela Fundagdo Porto Social e pela ESLIDER.
3. Ascandidaturas serdo avaliadas pelo juri, de acordo com os seguintes critérios de avaliacdo:
a) Clareza na identificacdo do problema;
b) Grau de importancia do problema;
c) Viabilidade do problema ser resolvido por uma ideia/projeto empreendedor.

4. Serd selecionado um nimero maximo de 10 organizagdes.
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Artigo 72
Divulgag¢ao dos Resultados
1. Os resultados da fase de candidatura e sele¢cdo das organizagdes serdo comunicados diretamente as
organizagOes participantes;

2. Sera realizada uma divulgacdo publica dos problemas selecionados.

CAPITULO 1l - CANDIDATURA E PRE-SELECAO DE IDEIAS INOVADORAS

Artigo 82
Destinatarios

1. Podem candidatar-se pessoas singulares, individual ou coletivamente.

2. Aidade minima dos candidatos é de 18 anos, completos até a data do término do prazo de apresentagdo
das candidaturas.

3. Os candidatos devem propor uma solu¢do inovadora para qualquer um dos problemas selecionados de
acordo com o disposto no artigo 69.

4. Asideias a concurso deverdo ser originais, sendo os seus proponentes responsaveis, em todos os termos
legais, pela sua autoria.

5. Na&o é permitido ao candidato ter nenhum vinculo de cariz profissional com a organizagao que apresenta o

problema ao qual se candidata.

Artigo 92
Formalizacdo da Candidatura
1. As candidaturas deverdo ser apresentadas em formuldrio prdprio, disponivel no sitio de internet

www.cisporto.pt.

2. Aformalizacdo da candidatura implica a aceitacdo do presente regulamento.

Artigo 102
Prazos
1. O periodo de candidaturas decorre de 27 de abril a 31 de maio de 2015.
2. A avaliagdo e selegdao das candidaturas e selegdo das ideias por cada problema decorrerdo de 1 a 19 de

junho de 2015.
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Artigo 112
Critérios de Avaliagao e Pré-Selegao
1. As candidaturas apresentadas serdo alvo de uma analise para verificagdo das condicdes de elegibilidade
das ideias, por uma comissdo técnica a constituir pela Fundagdo Porto Social e pela ESLIDER.
2. Sera selecionado um nimero maximo de 10 candidaturas de ideias por cada problema apresentado.
3. A selegdo das ideias sera realizada mediante avaliagdo do formuldrio de candidatura submetido a
concurso, por um juri de peritos indicado pela Fundagdo Porto Social e pela ESLIDER.
4. As candidaturas serdo avaliadas pelo juri, de acordo com os seguintes critérios de avaliagdo:
a) Grau de inovagao;
b) Adequagdo ao problema;
c) Capacidade de gerar impacto social sistémico, reduzindo o(s) problema(s) social(is) identificado(s);
d) Viabilidade e sustentabilidade;

e) Aproveitamento de recursos da regido.

5. Os resultados da candidatura e pré-selecdo das ideias inovadoras serdo divulgados publicamente através

do site www.cisporto.pt.

CAPITULO IV — ESCOLHA DE UMA IDEIA INOVADORA POR CADA ORGANIZAGCAO

Artigo 122
Apresentacao e Sele¢ao
Os candidatos que tenham sido selecionados de acordo com o previsto no artigo 112 do presente regulamento

realizardo a apresentagdo das suas ideias a um juri em data a designar.

Artigo 132
Critérios de Avaliacdo e Escolha

1. Sera selecionada no maximo uma ideia/projeto por cada problema.

2. Aselecdo da ideia sera realizada mediante a apresentacdo, por parte dos candidatos, em formato pitch, a
um juri constituido para cada um dos problemas selecionados, de acordo com o Artigo 62 do presente
regulamento.

3. Cada um dos juris constituidos para a avaliacdo das ideias a apresentar por parte dos candidatos sera
constituido por um representante da organiza¢do do 32 setor que apresentou o problema e por um perito
indicado pela Fundagao Porto Social e pela ESLIDER.

4. O juri podera ndo selecionar nenhuma ideia apresentada para uma determinada organiza¢do/problema.

5. Os resultados da escolha de uma ideia inovadora por cada problema serdo divulgados publicamente

através do site www.cisporto.pt.
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CAPIiTULO V — SELECAO DO PROJETO VENCEDOR

Artigo 142
Apresentacao e selegao
Cada equipa constituida por um candidato / organizagdo que tenha sido selecionada de acordo com o previsto

no artigo 132 do presente regulamento realizard a apresentagdo do projeto em data a designar.

Artigo 152

Critérios de Avaliagao

[N

. Sera selecionado um projeto vencedor.

N

. A sele¢cdo do projeto vencedor é realizada mediante a apresentacdo, por parte dos candidatos /
organizagGes, em formato pitch, a um juri de peritos indicado pela Fundagdo Porto Social e pela ESLIDER.
3. As candidaturas serdo avaliadas pelo juri, de acordo com os seguintes critérios de avaliagdo:
a) Impacto Social;
b) Sustentabilidade;
c) Perfil e Competéncias da equipa;
d) Inovacdo.
4. O resultado da escolha final do projeto vencedor serda divulgado publicamente através do site

www.cisporto.pt.

Artigo 162
Prémio
1. A equipa do projeto vencedor, constituida por organizagdo do 32 setor e pelo candidato, beneficiara de
tutoria personalizada de apoio a implementagdo, monitorizagdo e avaliagdo do impacto do projeto, no valor
de 5.000,00€
2. O candidato do projeto vencedor receberd um prémio no montante de 3.000.00€, entregue em dois
momentos: 50% no inicio da implementacdo do projeto e os restantes 50% mediante evidéncia da

implementagdo do projeto.
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CAPITULO VI - DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 172
Disposigoes Finais

1. A participagdo na iniciativa Pontes Para o Futuro implica a aceita¢do e autorizagdo, por todos os
participantes, de eventual divulgacdo ou uso de imagens, textos, vozes, nomes e marcas, em qualquer
meio de divulgacdo e promogao deste concurso, sem énus ou termo de retribuigdo.

2. A Fundagdo Porto Social reserva-se o direito de modificar o presente regulamento, bem como a
composic¢do dos juris por motivos de forga maior.

3. Caso exista alguma desisténcia de organizagbes concorrentes, o juri podera reintegrar outros
concorrentes.

4. Qualquer situagdo ou procedimento ndo previsto no presente regulamento sera oportunamente analisada
e decidido pela Fundagdo Porto Social.

5. As decisGes dos juris, bem como da comissdo técnica e da Fundagdo Porto Social sdo soberanas e delas

ndo existe possibilidade de recurso.
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